Het Conservatorium van Amsterdam zoekt per 1 september 2010 een

Docent methodiek/didactiek voor de opleiding Docent muziek (studiejaar 1, 2 ,3) (0,45
fte)

Functiebeschrijving

De docent methodiek/didactiek verzorgt het onderwijs in studiejaar 1, 2 en 3 ten behoeve van het
muziekonderwijs in de onderbouw van het voorgezet onderwijs en in het VMBO en is tevens
stagebegeleider in genoemd muziekonderwijsgebied.

De docent maakt deel uit van het kernteam opleiding Docent muziek (ODM), bestaande uit de
docenten methodiek / didactiek primair onderwijs en voortgezet onderwijs, de docent
onderwijskunde en de codrdinator van de opleiding. De docent speelt de leidende rol in de
ontwikkeling van de student tot toekomstig docent muziek in het voorgezet onderwijs en de
buitenschoolse werkvelden. Hij/zij werkt nauw samen met de collega’s binnen het kernteam en
onderhoudt goede contacten met de overige docenten, met name de docenten voor de
musiceervakken en muziektheorie. Hij/zij levert in teamverband een bijdrage aan het actueel
houden van het studieprogramma.

Taken
De docent
. verzorgt de lessen methodiek/didactiek v.o.
. geeft stagebegeleiding in het voortgezet onderwijs
. geeft gerichte feedback op het presteren en de inzet van individuele studenten
. geeft individuele afstudeerbegeleiding bij het schrijven van papers en leerplannen
. neemt zitting in tentamen- en examencommissies en bij toelatingsexamens
. ontwikkelt onderwijs op basis van eigen analyse en voorstellen
. levert (in teamverband) een bijdrage aan de curriculumontwikkeling binnen de Opleiding
Docent Muziek
. neemt deel aan het teamoverleg
Profiel

De kandidaat heeft ruime ervaring als docent muziek in de onderbouw van het voorgezet onderwijs
en het VMBO en bij voorkeur kennis van en ervaring met buitenschoolse activiteiten.

De docent

. heeft een afgeronde hbo-opleiding Docent muziek/Schoolmuziek of heeft een docent
Muziek-specialisatie via de studie muziekwetenschap

. verbindt het vak van docent Muziek met een artistieke houding door muzikaal actief te
zijn en door kennis te nemen van een multidisciplinair kunstaanbod

. is muzikaal breed georiénteerd met interesses in pop, klassiek, wereldmuziek en jazz

. heeft kennis van en ervaring met ICT en multimedia

. kan vanuit een methodische en onderwijskundige visie onderwijs ontwikkelen en

uitvoeren



kan verschillende activerende werkvormen hanteren in het onderwijs en studenten
begeleiden

kan een veilige en stimulerende leeromgeving scheppen voor zijn/haar studenten

signaleert ontwikkelingen in de beroepspraktijk en in de samenleving en vertaalt deze
naar eigen onderwijs

is bereid en in staat om een eigen lespraktijk in het voortgezet onderwijs aan te houden

onderhoudt een netwerk met het binnen- en buitenschoolse werkveld

is vertrouwd met de grootstedelijke multiculturele onderwijssituatie

geeft het voorbeeld van een onderzoekende houding en bezoekt congressen; publiceren
op het terrein van muziekonderwijs strekt tot aanbeveling

kan functioneren in teamverband, collegiaal advies hanteren en
studievoortgangsbesprekingen en onderwijsontwikkelingen binnen de vakgroep volgen

Arbeidsvoorwaarden

Het Conservatorium van Amsterdam biedt prettige arbeidsomstandigheden in een nieuw gebouw,
centraal gelegen in Amsterdam. De functie is gewaardeerd binnen functieschaal 11 (docent,
maximaal € 4347,77 bruto per maand bij volledig dienstverband). Aanstelling en honorering
vinden plaats volgens de hbo-cao. De inschaling is mede afhankelijk van opleiding, ervaring en
laatstgenoten salaris. Het betreft een aanstelling voor een jaar met voornemen tot voortzetting
van het tijdelijke dienstverband na die datum. De aanstellingsomvang wordt jaarlijks opnieuw
vastgesteld naar gelang de omvang van de te vervullen taken.

Met het oog op gewenste teamontwikkeling, de gevraagde profielen en de onderwijsplanning is
deze functie niet te combineren met de docent Methodiek/Didactiek voor het vierde studiejaar.

Procedure

Op basis van de ingestuurde sollicitaties vindt een pre-selectie plaats. Er kan worden besloten tot
een tweede voorselectie bestaande uit een gesprek van ongeveer 30 minuten. Deze voorselectie
vindt plaats op woensdagmiddag 19 mei aanstaande. De uiteindelijke sollicitatieprocedure voor de
geselecteerde kandidaten bestaat uit het geven van een methodiekles van 2 uur, met aansluitend
een gesprek, dat plaatsvindt op woensdag 26 mei.

De sollicitatiecommissie bestaat uit de codrdinator van de opleiding Docent muziek, docenten van
de vakgroep methodiek en onderwijskunde van de opleiding Docent muziek en een instrumentale
docent.

Inlichtingen en sollicitaties

Voor meer informatie kunt u per e-mail contact opnemen met Adri Schreuder, co6rdinator
opleiding Docent muziek, via a.schreuder@ahk.nl of via het directiesecretariaat via tel. 020
5277558. Sollicitaties, bestaande uit een brief met motivatie en een curriculum vitae, kunnen per



e-mail worden verstuurd aan het directiesecretariaat, via cva-secretariaat@ahk.nl. De vacature is
opengesteld voor in- en externe kandidaten.



